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Dicha fase comportara la realizacidon de una prueba, que constara de dos partes, destinada a valorar la
posesion de los conocimientos especificos, cientificos y técnicos de la especialidad a la que se opta y el
dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente y la aptitud pedagdgica.

La fase de oposicion, en su turno libre y de reserva para personas con discapacidad, constard de una
prueba estructurada en dos partes que no tendran cardcter eliminatorio.

La calificacién de cada una de las dos partes de la prueba sera de 0 a 10 puntos. Ponderandose la Parte A
en un 40% de la calificacion final y en un 60% la parte B.

Sera necesario haber obtenido, al menos, cinco puntos para poder acceder a la fase de concurso.

12 Desarrollo:

La parte A de la prueba tendra por objeto la demostracién de los conocimientos especificos de la
especialidad docente a la que se opta que seran valoradas de cero a diez puntos.

Esta parte consistira en el desarrollo por escrito, en un tiempo maximo dos horas y media, de un tema
elegido por el aspirante de entre cinco temas, extraidos al azar por el tribunal.

22, Calificacion de la primera parte de la prueba de la fase de oposicion.

Esta parte sera calificada de cero a diez puntos y supondra un 40% en la ponderacion de la calificacién
final de la prueba.

ORIENTACIONES PARA LA REALIZACION DE LA PRIMERA PARTE DE LA PRUEBA.

Para el desarrollo y valoracidn de la Parte A de la prueba, los tribunales tendran en consideracion los
siguientes criterios de calificacion:

1.- Estructura y organizaciéon del tema:
- Inclusién de un indice y de una introduccién.
- Adecuada estructuracion del tema.

- Tratamiento equilibrado de los apartados del tema en funcién de su relevancia.



- Presencia y adecuada coherencia en la interrelacion de todos los apartados desarrollados.
- Secuenciacion logica y clara.
2.- Desarrollo, planteamiento del contenido y rigor cientifico:

- Exposicion y argumentacién, con precisidon y rigor cientifico de los contenidos mas relevantes que
demuestren un conocimiento actualizado y exhaustivo del tema.

- Uso de vocabulario técnico adecuado. Precision terminoldgica.
- Conclusidn final personal y coherente con el desarrollo.

- Cita de aspectos histéricos, autoria y referencias bibliograficas y en paginas web relacionadas con el
tema.

3.- Competencia comunicativa:
- Correcta presentacion y legibilidad del contenido escrito.

- Correccion ortografica, orden, coherencia, asi como la cohesién sintactica y semantica, la riqueza Iéxica
y su adecuacion.

4.- Originalidad en el planteamiento.



12 Desarrollo:

La segunda parte de la prueba tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica de cada
aspirante y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Consistira en la defensa de
una unidad didactica o unidad de trabajo presentada al tribunal el dia del lamamiento para la realizacién

de la parte A de la prueba.

Se desarrollara mediante la preparacion, presentacion y exposicion oral, y defensa ante el Tribunal, de
una unidad didactica o unidad de trabajo relacionada con la especialidad a la que opta la persona

aspirante.

En su elaboracién deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus
contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y sus
procedimientos de evaluacion.

Para su preparacion el aspirante dispondra de treinta minutos.

Tanto para la preparacion como para la exposicion de la unidad didactica, se podra utilizar el material

auxiliar que considere oportuno, que debera aportar él mismo, asi como un guion que no excedera de

una cara de un folio y que debera entregar al tribunal al término de la exposicidn. El referido material
auxiliar servird para apoyar la exposicion mediante la utilizacion de recursos didacticos. En todo caso, los
organos de seleccion velaran porque dicho material auxiliar no implique una desigualdad de trato en el
desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo. Durante la preparacién, el aspirante quedara
incomunicado, no pudiendo tener ningln tipo de contacto con el exterior.

La exposicidn, que sera publica, se realizara durante un maximo de treinta minutos.

En total, cada aspirante dispondra de un periodo maximo de una hora para estas actuaciones.



Finalizada la intervencion del aspirante, el Tribunal podra, por un plazo maximo de diez minutos, plantear
cuantas cuestiones estime relacionadas con lo expuesto por la persona aspirante a fin de aclarar o
concretar alglin aspecto.

22, Calificacién de la segunda parte de la prueba de la fase de oposicidn.

Esta prueba se valorara de cero a diez puntos y supondra un peso del 60% en la ponderacion de la
calificacion final de la prueba.

CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD DIDACTICA, SITUACION DE APRENDIZAJE O UNIDAD DE TRABAJO
Caracteristicas formales

. La unidad didactica, la situacion de aprendizaje o la unidad de trabajo debe ser original, elaborada
individualmente y no puede haber sido publicada o difundida con anterioridad a la prueba.

. Debe estar referida a la especialidad por la que se desea ingresar.

. Tendra una extensién de entre 10 y 25 paginas, incluidos los anexos, apéndices o la bibliografia, pero sin
incluir portada, indice y contraportada, y se presentara preferentemente en folio a doble cara.

. Formato: DIN-A4.

. Interlineado: sencillo (como minimo).

. Tipos de fuente: Times o Times New Roman.
. Tamafio de fuente: 11.

. Espaciado entre caracteres: normal.

. Escala de fuente: igual al 100%.

. Podran utilizarse tablas o cuadros. En este caso, el tamafio de letra no podrd ser inferior a 8 y el
interlineado sera sencillo.

. Quedan excluidas de estas exigencias tipograficas los textos que acompafian como pie a graficas, a tablas,
a fotos o dibujos que se incluyan, asi como los encabezados y pies de pagina.



Penalizaciones

. De detectarse que la Unidad Didactica, Unidad de Trabajo o Situacién de Aprendizaje no es original, es
copia de otra o ha sido publicada o difundida anteriormente, serd calificada con un cero.

. Se penalizara el incumplimiento de los requisitos formales que se sefiala con la detraccién de la
puntuacion que asi mismo se indica, pudiendo acumularse:

a) Solo presenta un ejemplar del original: 0,5 puntos.

b) Presenta mas de una unidad didactica, unidad de trabajo o situacion de aprendizaje (Solo se expone y
valora una de ellas, seleccionada por sorteo): 1 punto.

c) Extensidn inferior a 10 paginas: 1 punto.

d) Extensidn superior a 25 paginas: 0,25 puntos por cada pagina que se exceda del maximo.

e) No contiene portada: 0,20 puntos.

f) No contiene indice: 0,20 puntos.

g) No se elabora en hojas DIN- A4: 0,20 puntos.

h) Interlineado y espacios entre caracteres y escala de fuente distintos de los establecidos: 0,20 puntos.
i) Tamafo de letra y tipo de fuente distinto de lo establecido: 0,20 puntos.

j) Tablas o cuadros con un tamafio de letra distinto de lo establecido: 0,20 puntos.

Caracteristicas de contenido

. Cada aspirante procedera a la preparacion de la unidad didactica o situacion de aprendizaje presentada,
para su posterior exposicion.

. La unidad didactica, situacion de aprendizaje o unidad de trabajo debe ser original y, en ningun caso,
podra defenderse una que haya sido publicada o difundida con anterioridad a la prueba.

. La unidad didactica, situacién de aprendizaje o unidad de trabajo contendra:

a) ldentificaciéon: titulo y justificacion, que incluird la contextualizacién, teniendo en cuenta las
caracteristicas del alumnado, del centro y del entorno; asi como la relacién con el proyecto educativo y la
programacion general anual del centro.

b) Datos técnicos: curso y materia, modulo o asignatura que van a tratar en su unidad de trabajo, unidad
didactica o situacién de aprendizaje.



c) Fundamentacidn curricular:

En el caso de la ESO y el Bachillerato, y en funcion del nivel elegido, seleccién de las competencias
especificas y de los criterios de evaluacion de los que parte el disefio de la unidad didactica o situacién de
aprendizaje; relacion de las competencias clave con el resto de los elementos del curriculo; y contenidos
o saberes basicos.

d) Fundamentacion metodoldgica: metodologia (principios, estrategias, modelos de ensefianza, relacién
con otras materias o modulos...), descripcion y secuencia de actividades (temporalizacién o nimero de
sesiones, agrupamientos, recursos, espacios e instrumentos de evaluacion).

Dentro de la secuencia de actividades, se incluird la adaptacidn de las actividades previstas a un escenario
telematico en caso de que tuviera que transitarse a un modelo de ensefianza y aprendizaje online o no
presencial. Se explicitara, asimismo, la posible adaptacién de los instrumentos de evaluacidon que se vayan
a emplear.

e) Evaluacion: exposicion del establecimiento de diferentes tipos de evaluacién, atendiendo al momento
en que se realiza, a su finalidad y a quién la realiza (heteroevaluacién, coevaluacién, autoevaluacion). Se
habran de mencionar, asimismo, los procedimientos utilizados para establecer los criterios de calificacién
(rubricas, indicadores de logro, escalas de evaluacion...).

f) Tratamiento inclusivo de la atencidn a la diversidad en la secuencia de actividades.

g) Tratamiento de los elementos transversales (educacién en valores, del desarrollo sostenible, de la
igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacion, del acoso y ciberacoso
escolar...).

h) Inclusion de aprendizajes, recursos o contextos referidos a la Comunidad Auténoma de Canarias.

i) Referencias bibliograficas y digitales: fuentes consultadas y utilizadas para el disefio.

Valoracion

Los tribunales valoraran las unidades didacticas o situaciones de aprendizaje, presentadas por las
personas aspirantes, teniendo en cuenta todos los criterios que a continuacién se seialan:

a) Relacién de la unidad didactica con el curriculo, y contextualizacion.

- Apropiada justificacion y contextualizacion de los elementos de la unidad didactica o situacién de
aprendizaje, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, del centro y del entorno; asi como una
adecuada relacion con el proyecto educativo y la programacion general anual del centro en el que se
contextualiza.



- Establecimiento de la debida relacion del curso elegido para la unidad didactica o situacién de
aprendizaje, con el curriculo correspondiente.

b) Fundamentacién curricular.

- Adecuada fundamentacion curricular: idonea inclusion de las competencias especificas y los criterios de
evaluacidn, segun corresponda; de las competencias clave; y de los contenidos o saberes basicos con los
gue se relacionan.

- Exposicion de diferentes tipos de evaluacién, atendiendo al momento en que se realiza, a su finalidad y
a quién la realiza (heteroevaluacion, coevaluacion, autoevaluacién). Mencién de los procedimientos
utilizados para establecer los criterios de calificaciéon (rdbricas, indicadores de logro, escalas de
evaluacion...).

- Presencia e idoneidad de aprendizajes, recursos o contextos referidos a la Comunidad Auténoma de
Canarias.

c) Fundamentacién metodoldgica, atencion a la diversidad y otros aspectos.

- Adecuada fundamentacién metodoldgica: coherencia entre la metodologia y la secuencia de actividades
planteada, con los criterios de evaluacion y los contenidos o saberes basicos seleccionados para la unidad
didactica o situacion de aprendizaje, teniendo en cuenta que se haya realizado una adecuada eleccién de
la temporalizacién o nimero de sesiones, agrupamientos, recursos, espacios y productos o instrumentos
de evaluacion.

- Se valorard la mencion y la correcta justificacidon de los principios y las estrategias para favorecer: el
trabajo colaborativo, la integracién de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién como
recurso didactico, relacién con otras materias...

- Adecuada adaptacidén de las actividades planteadas en la unidad didactica o situacion de aprendizaje a
un posible escenario telematico; y adecuada adaptacidn de los instrumentos de evaluacién que se vayan
a emplear a dicho escenario.

- Adecuado tratamiento de la atencidn a la diversidad en el disefio y la secuencia de actividades, desde un
modelo inclusivo.

- Idéneo tratamiento de los elementos transversales, incluyéndose la educacion en valores.
- Inclusidn de las fuentes consultadas y utilizadas para el disefio.
d) Competencia comunicativa.

- Competencia comunicativa de la persona aspirante: el orden, la claridad y la coherencia, asi como la
cohesion sintactica y semantica, la precision terminoldgica, la riqueza léxica, la fluidez y la distribucion
apropiada del tiempo de la exposicién, entre otros aspectos.



NORMATIVA DE REFERENCIA
Nota aclaratoria:

https://www.gobiernodecanarias.org/cmsweb/export/sites/educacion/web/personal/docente/oferta/o

posiciones/secundaria-y-otros-cuerpos/extraordinario/docs/20240312 nota aclaratoria secundaria.pdf

a) Decreto 315/2015, de 28 de agosto, por el que se establece la ordenacion de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Autdnoma de Canarias (derogada)

b) Decreto 83/2016, de 4 de julio, por el que se establece el curriculo de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria y el Bachillerato en la Comunidad Autdnoma de Canarias (derogada)

c) Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas
de la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE n2 76, de 30 de marzo), o normativa autondmica que lo
desarrolle.

d) Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas
del Bachillerato (BOE n2 82, de 6 de abril), o normativa autondmica que lo desarrolle.

e) Orden de 3 de septiembre de 2016, por la que se regulan la evaluacion y la promocion del alumnado
que cursa las etapas de la Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, y se establecen los requisitos
para la obtencién de los titulos correspondientes, en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n2 177,
de 13 de septiembre) (derogada)

f) Orden de 24 de mayo de 2022, por la que se regulan la evaluacién y la promocién del alumnado que
cursa la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocidn y la titulacién en Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, hasta la implantacién de las modificaciones introducidas por la Ley Organica
3/2020, de 29 diciembre, en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n2 108, de 2 de junio) (derogada)

g) Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias.

h) Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Orgdnico de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Canarias, en lo referente a su organizacion y funcionamiento.

i) Decreto 25/2018, de 26 de febrero, por el que se regula la atencidn a la diversidad en el ambito de las
ensefianzas no universitarias de la Comunidad Auténoma de Canarias.

j) Orden de 7 de junio de 2007, por la que se regulan las medidas de atencién a la diversidad en la
ensefianza bdsica en la Comunidad Auténoma de Canarias.

k) Resolucién de 24 de octubre de 2018, por la que se establecen las rubricas de los criterios de evaluacién
de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, para orientar y facilitar la evaluacién objetiva
del alumnado en la Comunidad Auténoma de Canarias.
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[) Resolucion n2 52/2022, de 7 de julio, de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades y Deportes por
la que se dictan instrucciones de organizacién y funcionamiento dirigidas a los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias para el curso 2022-2023.

Toda la normativa actualizada estd en el médulo LEGISLACION.
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Del dia 30 de noviembre al 30 de diciembre de 2022, ambos inclusive.

La solicitud se cumplimentara via telematica y se presentara por la misma via. Todos los documentos que
se adjunten estaran en formato PDF. Cada documento en un PDF diferente. No se admitira nada en
formato papel.

Las instrucciones para cumplimentar la solicitud, asi como el documento 700 para el pago de tasas, esta
en esta direccién:

https://www.gobiernodecanarias.org/educacion/web/personal/docente/oferta/oposiciones/secundaria

-y-otros-cuerpos/extraordinario/convocatoria/

Todas las dudas relacionadas con la solicitud, cumplimentacion, méritos, etc., se deberd llamar a la
Consejeria para que ellos os informen de todo o cumplimentar el enlace de “Consultas” que hay en la
misma web.

-Titulacion

-Modelo 700 para el pago de las tasas (en el caso de estar exento o tener bonificacion, la documentacién
sefialada en el apartado 5.1 de la convocatoria y el modelo 700 aunque el importe sea cero).

-Méritos: 2 dias habiles a partir de la publicacién de las calificaciones de la fase de oposicién por quienes
la han superado, el baremo esta en la misma convocatoria Anexo lll. La fecha de los méritos no podra ser
posterior al Ultimo dia de presentacién de solicitudes (30 de diciembre de 2022).

Tasas por derechos de examen 74,31 euros.

Exentos del pago:

Familia numerosa de categoria especial.
Situacion de desempleo.
No percibir rentas que superen el salario minimo interprofesional.

Discapacidad con un grado igual o superior al 33%.
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Bonificaciones del 50% sobre la tasa:

Familia numerosa categoria general.

El pago de las tasas (modelo 700) se realizard mediante pago telematico en la sede electrénica de la
Agencia Tributaria Canaria. Si se realiza en alguna entidad bancaria o efectivo, se debera adjuntar el
documento justificativo de pago, sellado por la entidad o comprobante de pago en cajero o abono en
cuenta.

Gran Canaria y Tenerife (si las circunstancias y las condiciones lo permiten podran realizarse en otras islas).

El inicio de las pruebas esta por determinar.

Orden de actuacion de los aspirantes: se iniciard alfabéticamente por la letra U.

i APROBARE uﬂ




